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Stage accessibilité au sein du service Handyaccessible d’Esenca 
 

Si vous êtes motivé·e et engagé·e pour la défense des droits et de l'inclusion des personnes en situation 

de handicap, rejoignez notre équipe !  

Riche d’une expérience de plus de 20 ans dans le domaine de l’accessibilité, le service Handyaccessible 
propose actuellement un stage dans son équipe, à Bruxelles.  

 
Esenca est une association qui défend depuis plus de 100 ans les personnes en situation de handicap, 
atteintes de maladies grave et invalidante, indépendamment de leur âge ou leur appartenance 
philosophique. Elle a pour objectifs principaux : l’inclusion universelle et l’entière participation des 
personnes en situation de handicap dans toutes les sphères de vie. Esenca fait partie du réseau associatif 
Solidaris. 
 
Le service Handyaccessible est le service de l’association qui travaille à promouvoir l’accessibilité et 
l’inclusion dans tous les domaines de la vie : implication dans les plateformes accessibilité comme le 
CAWaB ou Access-i, expertise accessibilité, sensibilisations, formations…  
 
Pour plus de renseignements sur l’association : https://www.esenca.be/  
Pour plus de renseignements sur le service Handyaccessible : https://www.esenca.be/handyaccessible/  
 

Description de fonction, tâches et responsabilités   
En étroite collaboration avec le service ;  

• Découverte du secteur et du réseau associatif du handicap et de l’accessibilité  

• Accompagner les projets en cours (évènement, logement, Access-i…)  

• Accompagner et assister les conseillères en accessibilité pour la réalisation des audits de 

bâtiment et d’évènement et traiter les données récoltées avec la supervision des conseillères en 

accessibilité  

• Assister dans l’organisation des formations et sensibilisations à l’accessibilité  

• Participer à des réunions d’accompagnement, de suivi de projet/chantier  

• Réaliser les PV des réunions d’accompagnement, de suivi de projet…  

• Participer à la réalisation d’avis techniques dans le cadre des mandats, et du travail de 

revendication politique  

• Rédiger des articles pour la newsletter, les réseaux sociaux et le périodique d’Esenca   

• Soutiens à la mise à jour du site internet du service Handyaccessible d'Esenca 

• Tâches administratives (PV de réunion, suivi de projet…)  

Votre profil   
• Être d’étudiant·e en architecture, ingénierie, aménagement du territoire, urbanisme, 

ergothérapie, vous justifiez d’un intérêt pour les questions d’accessibilités et d’architecture.  

• Engagement en faveur de l’inclusion des personnes en situation de handicap  
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• Avoir une bonne maitrise de la langue française écrite et orale 

• Être motivé, capable de prendre des initiatives au sein d'une petite équipe 

• Capacité à respecter les délais et prioriser plusieurs tâches  

• Être en mesure d’assurer des déplacements en Région wallonne et bruxelloise  

• Maitrise de la suite office (Microsoft Word, PowerPoint …), Canva et Teams.  

• Être à l’aise avec des outils de représentation graphique (Illustrator, Autocad) est un plus.  

Le stage offre la possibilité de : 

• Se familiariser avec les enjeux politiques du secteur du handicap et de l’accessibilité en région 

Bruxellois et Wallonne.  

• Partager notre expertise dans le domaine de l’accessibilité. 

• Intégrer une équipe dynamique. 

Dans la mesure du possible et en fonction des projets du service Handyaccessible, nous essayons de 

satisfaire les besoins et les intérêts professionnels du stagiaire pendant le stage afin qu’il profite au 

maximum de cette expérience. 

Conditions  

• Le candidat doit être étudiant et être en mesure de fournir une convention de stage officielle de 

son université.  

• Le stage s'inscrit dans le cadre d'un programme d'études universitaires. 

• L'assurance et les frais sont à la charge de l'université ou de l'étudiant. 

•  Le stage n’est pas rémunéré.  

• Un lieu de travail à Bruxelles, proximité directe de la gare Centrale.  

• Horaire de travail souple et la possibilité de télétravail.  

• Un défraiement des frais de déplacement dans le cadre des missions.  

Période et durée  
Entre 3 à 6 mois à partir de mi-février jusqu’à fin juin. Nous sommes flexibles sur la période et la durée du 

stage, à convenir ensemble.   

 

Convaincu.e ?! Comment postuler ?  
Si vous êtes intéressé·e par ce stage, veuillez nous envoyer votre CV et une lettre de motivation avant le 

15 janvier 2024 indiquant votre intérêt à réaliser un stage à nos côtés à l'adresse suivante : 

esenca.handyaccessible@solidaris.be  

 

Vous avez encore des questions sur le stage ?  
N'hésitez pas à prendre contact avec nous, nous serons ravies de répondre à vos questions !  
Contactez-nous directement uniquement via l’adresse mail suivante : 
esenca.handyaccessible@solidaris.be.  
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